
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 27 октября 2026 года J\b 774-п

О внесении изменений в некоторые муницип€tльные правовые акты
города Омска

Руководствуясь Федера-гrьными законами (об общих принципах
организации местного самоуправлеIIи;I в Российской Федерацип>,

<Об общих rтринципах организации местного самоуправлениrI в единой системе

гryбличной власти), (О муниципальной сrryжбе в Российской Федерации>,

<<О противодействии коррупции), Уставом города Омска, постановJUIю:

1. Пункт 3 приложеншI <<Перечень должностей муниципа-гrьной сrryжбы

В АдминиСтрациИ города Омска, при назначении на которые |раждане
и при замещении которьж муниципЕшIьные сJIужащие обязаны представJUIтъ

сведениrI о своих доходах, об имучестве и обязательствах имущественного
характера, о доходах, об имуществе и обязателъствах имущественного характера

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также

при замещении которъIх муницип€Lльные спужащие обязаны в установленном
порядке представJUIть сведения о своих расходах, расходах своих супруги

(супруга) и несовершеннолетних детей)) к постановлению Администрации

горЙ омска от 29 марта 2о1З года J\b 321-п (О ре€шIизации статьи 15

Федерального закона <<О муниципаJIъной сrryжбе в Российской Федерацип>

изложить в следующей редакщииi
(6) в управлении делами Администрации города Омска:
- заместитель началъника отдела бухгалтерского yleTa и отчетности;

- консулътант отдела бухгалтерского yleTa и отчетности;
- главный с1rеци€tлист отдела бухгалтерского у{ета и отчетности;

- начаJIьник отдела муницип€}льных закупок;
консультант отдела муницип€Lпьных закупок;

- главный специztлист отдела муниципальных закупок;

- нач€шьник отдела правового обеспечения;
- советнИк отдела правового обеспечени,I;
- главный сIIециалист отдела правового обеспечеЕия;

нач€шьник отдела муниципальной службы и кадров;

- консультант отдела муниципальной службы и кадров

(в должностные обязанности которого входит осуществление ведомственного

контроJIя за соблюдени9м трудового законодательства и иных нормативньIх



2

ПРаВОВБIХ-ОКТОВ; СОДеРЖаЩИХ*НОРМЫ ТРУДОВОГО ПРаВа, В ПОДВеДОМСТВеННЫХ

управлению делами Администрации города Омска муницип€LJIъньIх

уlреждениях);
- главный специ€rлист отдела муниципальной слryжбы и кадров

(в должностные обязанности которого входит осуществление ведомственного
контродя за соблподением трудового законодательства и иных нормативных
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственнъD(

управлению делами Администрации города Омска муниципЕLгIьных

1пlрежденшх);
- начаrrьник отдела материаlrьно-технического обеспечения;
- консультант отдепа материzLльно-технического обеспечения;
_ начаJIьник сектора копиров€Llrъно-множительных работ отдела

материапьно-технического обеспечения;
- начальник отдела р€IзвитиlI рекJIамно-информационной среды;

среды;
-заместитель начаlrьника отдела р€ввития рекJIамно-информационной

- консультант отдела р€ввитиrI рекJIамно-информационной среды;
- главный специалист отдела р€ввитиrI рекламно-информационной среды;
- нач€шьник отдела по работе с распорядительными документами;
- консультант отдела по работе с распорядительными документами;

специ€tJIист отдела по работе с распорядительными

- главный сrrеци€tлист;
- консультант;).
2. Пункт 5 приложениrI <<Переченъ должностей муниципальноЙ слуЖбы

в Ддминис,црации города Омска, замещение которых налагает на |ражданина
оцраниче ния при з акJIючении им трудового договор а или цраждаНско-праВоВОгО
договора по сле прекращениrI муниципальной службы, пр едусмотренные статьей

12 Федералъного закона <<О противодеЙствии корруIIции) к постановлениЮ
Ддминистрации города омска от 24 марта 20t4 года J\Гs 378-п (О мерах

по ре€tлизатIии отдельных положений ФедераJIьного закона <<О противодействии
коррупции) изложитъ в следующей редакции:

<5) в управлении делами Администрации города Омска:
- управляющий делами;
- заместитель уIIравJIяющего делами;
-заместителъ управJIяющего делами, начальник отдела бухга.гtтерского

}пIета и отчетности, главный бухгалтер;
- заместитель управляющего делами, начЕuIьник отдела информатизации

и организации предоставления муницип€UIьных услуг;
- заместитель начапьника отдела бухгалтерского учета и отчетности;
_ консультант отдела бухгалтерского у{ета и отчетности;
- главный специ€LлИст отдела бухга-гrтерского r{ета и отчетности;

начальник отдела муницип€Lпъных закупок;
консультант отдела муниципzlлъных закупок;

- главный сrrециЕIлист отдела муниципttльных закупок;



- началъник отдела правового обеспечениrI;
- советник отдела правового обеспечения;
- главный специ€tлист отдела правового обеспечениrI;
- начапьник отдела муниципальной службы и кадров;
консультант отдела муниципальной слryжбы и кадров

(в должностные обязанности которого входит осуществление ведомственноГо
KoHTpoJrя за соблюдением трудового законодательства и иных нормативньIх
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственнъIХ

управлению делами Администрации города Омска муницип€tльных
\

уIрежденл*);
_ главньй специ€uIист отдела муниципальной службы и кадров

(в должностные обязанности которого входит осуществление ведомстВеннОГО

KoHTpoJuI за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных
правовьгх актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственньгх

управлению делами Администрации города Омска муницип€шьных

учрежденшх);
- начаJIьник отдела матери€LJIьно-технического обеспеч ения;
- консультант отдела матери€Lпьно-технического обеспеЧеНИЯ;
_ начапьник сектора копировztпьно-множительных работ оТДеПа

материutльно-технического обеспечения;
- начапьник отдела р€ввитиrI рекJIамно-информационной среды;

-заместитель нач€rльника отдела развитиrI рекJIамно-информаЦИОННОЙ
среды;

- консультант отдела рЕввития рекJIамно-информационной среды;
_ главный специалист отдела р€ввитиrI рекJIамно-информационной среды;
_ начальник отдела по работе с распорядителъными документами;
- консультант отдела по работе с распорядительными документами;
- главный специ€Lлист отдела по работе с распорядительными

документами;
- главный специ€tлист;
- консулътант;).
3. Пункт 4 приложения <<Перечень коррупционно опасных должностей

в Ддминистрации города омска>> к постановлению Администрации
города омска от26 апреля 2018 годаJ\гs 435-п <<О перечне коррупционно опасных

должностей в Ддминистрации города Омска> изложить в следующей редакции:
<4) 

" управлении делами Администрации города Омска:
- управJIяющий делами;
- заместителъ управJUIющего делами;
-заместитель управляющего делами, нач€шIьник отдела бухгалтерского

)лIета и отчетности, главный бухгалтер;
- заместитель управляющего делами, начЕUIьник отдела информатизации

и организации предоставления муницип€lJIьных услуг;
- заместитель начЕuIьника отдела бухгаrrтерского гIета и отчетности;

- консулЬтанТ отдела бухгалтерского yleTa и отчетности;
. - главный сгrеци€tlrист отдела бухгшrтерского )п{ета и отчетности;

a
J
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- начальник отдела муниципЕtпъных закупок;
- консультант отдела муниципztлъных закупок;
- главный специЕtлист отдела муниципzшьных закупок;
- цачальник отдела шравового обеспечениrI;
- советник отдела IIравового обеспечения;
- главный специ€rлист отдела правового обеспечени,I;
- начальник отдела муниципалъной сrryжбы и кадров;
- консультант отдела муницип€Lльнои службы кадров

(в должностные обязанности которого входит осуществление ведомственного
контроJIя за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных
правовых актов, содержащих нормы трудового права, в гIодведомственных

управлению делами Администрации города Омска муницип€}льнЬIх

)л{режденшх);
_ главный специалист отдела муници11альной службы и кадров

(в должностные обязанности которого входит осуществление ведомственноГо
KoHTpoJш за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных
правовьIх.актов, содержащих нормы трудового права, в поДВеДоМСТВеннЬIХ

управлению делами Администрации города омска мунициrr€tльньгх

}чрежденшх);
_ начальник отдела матери€UIьно-технического обеспечениrI;
_ консулътант отдела матери€lJIьно-техническоГо обеСПеЧеНИЯ;

- начальник сектора копировЕtJIьно-множительных работ
материЕlльЕо-технического обеспечения;,

отдела

среды;

- начальник отдела рЕввитиf, рекJIамно-информационной среды;

-заместителъ начапьника отдела р€ввития рекJIамно-информационной

- консультант отдела р€Lзвития рекJIамно-информационной среды;

- главный специ€tлист отдела рЕввитиrI рекJIамно-информационной среды;

- начальник отдела по работе с распорядительными документами;
- консультант отдела по работе с распорядительными документами;

отдела по работе с распорядителъными

омска официально огryбликовать настоящее постановление и р€вместить
его на официальном сайте Администрации города омска в информационно-

телекоммуникационной сети <<Интернет>>.

- главныи специ€}лист

документами;
- главный специ€tлист;
- консультант;).
4. Щепартаменту информационной политики Администрации города

Мэр города Омска С.Н. Шелест


