
ПОСТЛНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРЛЦИИ ГОРОДА ОМСКЛ

от 21 января 2026 года Ns 16-п

О внесении изменений в постановление Мэра города Омска
от 15 января 2009 годаNs 18-п

Руководствуясь Федеральными законами (Об общих принцип€lх
организации местного самоуправления в Российской Федерацип>, <<Об общих
принциtIах организации местного самоуправлениrI в единой системе гryбличной
власти)), Уставом города Омска, гIостановJUIю:

1. Внести в постановление Мэра города Омска от 15 января 2009 года
J\гg 18-п <об отраслевой системе оплаты труда работников муницип€tлъньIх

1"rреждений культуры и муниципЕtпьных образователъньIх 1^rреждений
дополнительного образованиrI художественно-эстетической направленности,
подведомственных деrrартаменту культуры Администрации города Омска>
следующие изменения:

1) в приложении J',lb 1 <Примерное положение об оплате трудаработников
муниципЕtIIьных учреждений культуры музеев, подведомственньIх

департаменту культуры Администрации города Омска> :

- гIункты 11 - 15 изложитъ в следующей редакции:
<11. Размеры должностных окJIадов работников 1пrреждений,

осуществJuIющих профессион€tльную деятельность по должностям
руководителей, специ€rпистов и служащих, вкJIюченным в профессион€шьные
квалификационные группы должностей работников культуры, искусства
и кинематографии, утвержденные rrрик€lзом Министерства здравоохранениrI
и соци€tльного р€lзвитиrl Росоийской Федерации от 31 авryста 2007 года Ns 570
<<Об утверждении профессионЕtпьных квалификационных групп должностеЙ

работников культуры, искусства и кинематографии>, устанавливаются исходя
из следующих рекомендуемых р€вмеров:

1) по должностям профессиональной
<<'Щолжности технических исполнителей и
cocTaBа>) - 64|7,00 рубля;

2) по должностям профессиональной квалификационной цруппы
<<.Щолжности работников культуры, искусства и кинематографии среДнеГО

квалификационной цруппы
артистов вспомогательного

звена)> - 7 t52,00 рубля;
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группы3) по должностям профессиональной ква;lификационной
<,Щолжности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего
звена) - 10019,00 рубля;

4) по должностям профессиональной квалификационной группы
<<,Щолжности руководящего состава учреждений кулътуры, искусства
и кинематографии> - 12260,00 рубля.

12. Размеры окJIадов (должностных окладов) работников )п{реждений,
осуществляющих профессионutльную деятельность по должностям
руководителей, специ€tлистов и служащих, включенным в профессион€Llrьные
квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей,
специ€Lпистов и служащих, утвержденные прик€вом Министерства
здравоохранения и соци€lльного рzlзвитиrl Российской Федерации от 29 мая
2008 года Jф 247н <Об утверждении профессион€lJIьных ква-пификационных
групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов
и служащию>, устанавливаются исходя из следующих рекомендуемых
р€вмеров:

1) по должностям, отнесенным к профессион€tльной квалификационной
группе <Общеотраслевые должности служащих первого ypoBHD):

- 1 ква-rrификационный уровень - 6417,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 6600,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессионztльной квалификационной

группе <Общеотраслевые должности сJIужащих второго ypoBHrD) :

- 1 квалификационный уровень - 6772,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 694L,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень -7|52,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 8710,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - 10019,00 рубля;
3) по должностям, отнесенным к профессион€lльной квалификационной

группе <<Общеотраслевые должности сJryжащих третьего уровня) :

- t ква-irификационный уровень - 10058,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 10150,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень - 10308,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 10543,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - 10792,00 рубля;
4) по должностям, отнесенным к профессион€Llrьной квалификационной

группе <Общеотраслевые должности служащих четвертого уровшD):
- 1 квалификационный уровень - |2260,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 1278З,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень - 13058,00 рубля.
13. Рекомендуемый размер окJIадов (должностных окладов) работников

1"rреждений, осуществляющих профессион€tльную деятельностъ
по должностям профессиональной квалификационной группы должностей
на)чных работников и руководителей структурных подрЕlзделений,

утвержденной прик€rзом Министерства здравоохранениrI и соци€tпьноГо

рЕtзвития Российской Федерации от 3 июля 2008 года Ns ЗO5н <<Об утвержДении



профессион€tпьных квалификационных групп должностей работников сферы
на)п{нъIх исследований и разработок), составляет 8710,00 рубля.

14. Размеры окJIадов (должностных окладов) работников rIреждений,
осуществляющих профессион€Lпьную деятельность по профессиям рабочих,
включенным в профессион€Lльные квалификационные группы общеотраслевых
профессий рабочих, утвержденные прикutзом Министерства здравоохранения
и соци€Lльного р€ввития Российской Федерации от 29 мая 2008 года J\Ъ 248н
(Об утверждении профессионаlrьных квалификационных групп
общеотраслевых профессий рабочих), устанавливаются исходя из следующих
рекомендуемых р€вмеров :

1) по должностям, отнесенным к профессион€Llrьной ква_гrификационной
группе <Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня>) :

- 1 квалификационный уровень - 6090,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - б260,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессион€Lпьной квалификационной

группе кОбщеотраслевые профессии рабочих второго ypoBmD) :

- 1 квалификационный уровень - 6600,00 рубля;
- 2 квалификационный уровенъ - 87 1 0,00 рубля;
- 3 квалификационный уровенъ - 9129,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 9575,00 рубля.
15. Размеры окJIадов (должностных окладов) работников уIреждений,

осуществляющих профессион€tльную деятельностъ по должностям

ущqц9Едиваются исходя из след)rющих рекомендуемых р€вмеров:

Категория работников

Рекомендуемый piшMep
оклада (должностного

оклада), рублей

Работники учреждений, осуществляющие
профессионzllrьную деятельность по должности
заведующего фили€tпом музея

13058,00

Работники учреждений, осуществляющи9
профессион€tльную деятельность по должности
ученого секретаря музея

\2260,00

- абзацы одиннадцатый - четырнадцатый пункта 19 исключить;
- дополнить гIунктом 27 .1 следующего содержаниrI:

<<27.|. При установлении систем премирования работников )пIреждения
)п{итываются положениrI статьи 135 Трудового кодекса Российской
Федерации.>;

- абзац четвертый гrункта 30 изложить в следующей редакции:
<Стимулирующие выплаты устанавливаются в процентах к оклаДаМ

(должностным окладам).>>;

);



1) по должностям
<<.Щолжности технических

профессиона-пьной
исполнителей и

квалификационной |руппы
артистов вспомогательного

квалификационной |руппы

2) в приложении J\Гч 2 кПримерное положение об оплате трудаработников
муниципaльных учреждений культуры - театров и концертных коллективов,
подведомственных департаменту кулътуры Администрации города Омска> :

- пункты 11 - 16.1. изложить в следующей редакции:
<<11. Размеры окладов (должностных окладов) работников r{реждений,

осуществляющих профессиональную деятельность по должностям
руководителей, специztлистов и служащих, вкJIюченным в профессион€Llrьные
квалификационные |рупшы должностей работников культуры, искусства
и кинематографии, утвержденные прик€tзом Министерства здравоохранениrI
и соци€rльного р€lзвитиrl Российской Федерации от 31 авryста 2007 года Ns 570
<Об утверждении профессионЕtльных квалификационных групп должностей
работников культуры, искусства и кинематографии>, устанавливаются исходя
из следующих рекомендуемых размеров:

составa>) - 64|7,00 рубля;
2) по должностям профессиональной

<<,Щолжности работников культуры, искусства и кинематографии среднего
звена) -7|52,00 рубля;

3) по должностям профессиональной квалификационной группы
<,Щолжности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего
звенa>) - 10019,00 рубля;

4) по должностям профессиональной квалификационной группы
<<,Щолжности руководящего состава 1"rреждений культуры, искусства
и кинематографии> - |2260,00 рубля.

12. Размеры окJIадов (должностных окладов) работников уrреждений,
осуществляющих профессионulJIьную деятельность по должностям
руководителей, специ€rлистов и служащих, вкJIюченным в профессион€шъные
квалификационные цруппы общеотраслевых должностей руководителей,
специ€шистов и служащих, утвержденные прикЕlзом Министерства
здравоохранения и,соци€Lльного р€ввития Российской Федерации от 29 мая
2008 года Ns. 247н <Об утверждении профессион€Lirьных кваrrификационных
групп общеотраслевых должностей руководителей, специ€шистов и
служащих), устанавливаются исходя из следующих рекомендуемых р€lзмеров :

1) по должностям, отнесеЕным к профессион€tlrьной квалификационной
груrrпе <Общеотраслевые должности сJryжащих первого уровня>):

- 1 квалификационный уровень - 641_7,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - б600,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессионаlrьной ква-rrификационной

группе <Общеотраслевые должности служащих второго ypoBHrD>:

- 1 квалификационный уровень - 6772,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 694t 00 рубля;
- 3 квалификационный уровень -7|52p0 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 8710,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - 10019,00 рубля;



З) по должностям, отнесенным к профессион€lлъной квалификационной
группе < Общеотраслевые должно сти сJIужащих третьего ур oBHrD) :

- 1 квалификационный уровень - 10058,00 рубля;
- 2 ква-гlификационный уровень - 10150,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень - 10308,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 10543,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - t0792,00 рубля;
4) по должностям, отнесенным к профессион€Llrьной квалификационной

группе <Общеотраслевые должности сJIужащих четвертого ypoBHD):
- 1 квалификационный уровень - |2260,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - |278З,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень - 13058,00 рубля.
13. Размеры окладов (должностных окладов) работников )пrреждений,

осуществляющих профессион€lльную деятельность по профессиям рабочих,
вкJIюченным в профессион€Llrъные кваJIификационные группы общеотраслевых
профессий рабочих, утвержденные прик€вом Министерства здравоохранения
и социutлъного развитиrI Российской Федерации от 29 мая 2008 года Jф 248н
(Об утверждении профессион€Lпьных квалификационных групп
общеотраслевых профессий рабочию), устанавливаются исходя из следующих
рекомендуемых размеров :

1) по должностям, отнесенным к профессиональной ква-rrификационной
группе <Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня) :

- 1 кваrrификационный уровень - б090,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 6260,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессиональной квалификационной

группе <Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня) :

- 1 квалификационный уровень - б600,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 87 1 0,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень -9|29,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 9575,00 рубля.
14. Размеры окладов (должностньIх окладов) работников }пIреждений,

осуществJIяющих профессионztJIъную деятельностъ по профессиям рабочих,
включенным в профессионuLгIьные ква-пификационные |руппы профессий

рабочих культуры, искусства и кинематографии, утвержденные прик€вом
Министерстваздравоохранения и социаJIьного развитиrI Российской Федерации
от |4 марта 2008 года Ns L2Iн (Об утверждении профессион€lllьных
квалификационных грутrп общеотраслевых профессий рабочих культуры,
искусства и кинематографии>, устанавливаются исходя из следующих

рекомендуемых р€вмеров :

1) по должностям, отнесенным к профессионztпьной квалификационной
группе <Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого

уровня>, - 8658,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к t квалификационному уровню

профессионалъной квалификационной группы <Профессии рабочих культуры,
искусства и кинематографии второго ypoBHD), - 999З,00 рубля.



15. Размеры окладов (должностных окладов) работников }пIреждений,
осуществляющих профессион€tльную деятельность по

не
(далее

должностям
включеннымруководителей, специ€tлистов и служащих,

в профессионаlrьные квалификационные группы пкг),

16. Оклады (должностные оклады) работников 1^rреждений,
осуществJuIющих профессион€rльную деятельность по должностям
руководителей, специаJIистов и служащих, рекомендуемые размеры которых
не установлены Примерным положением, устанавливаются решением
руководитеJuI }пrреждения, но не выше piвMepa оклада (должностного оклада)

работников }пIреждений, осуществляющих профессион€tльную деятельность гIо

должностям ПКГ <,Щолжности руководящего состава у{реждений культуры,
искусства и кинематографии>>, утвержденной прик€вом Министерства
здравоохранения и социЕLIIьного рЕIзвития Российской Федерации от 31 авryста
2007 года Ns 570 (Об утверждении профессион€LгIьных квшrификационных
групп должностей работников культуры, искусства и кинематографип>.

16.1. Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждений,
осуществJuIющих профессион€tльную деятельность по
профессионалъной квалификационной группы должностей

должностям
работников,

включенных в профессионапьные квалификационные группы должностей
работников образования, утвержд"енные прик€вом Министерства
здравоохранения и социалъного р€tзвития' Российской Федерации от 5 мая
2008 года Ns 216н <<Об утверждении профессионаJIьных квалификационных
групп должностей работников образованил>, устанавлив€Iются исходя
из следующих рекомендуемых р€lзмеров:

по должностям профессиональной квалификационной группы
<<,.Щолжности педагогических работников) - 8 65 8,00 рубля.>> ;

- абзацы седьмой - одиннадцатый пункта 21 исключитъ;
- дополнитъ пунктом 29.1 следующего содержания:

<<29.|. При установлении систем премирования работников )пIреждения
)лIитываются положения статъи 1З5 Трудового кодекса Российской
Федерации.>>;

- абзац четвертый гryнкта 32 изложитъ в следующей редакции:

станавливаются исходя из следующих рекомендуемых р€в\4еров:

Категория работников

Рекомендуемый размер окJIада
(должностного оклада),

рублей

РабОтники )лrреждений, осуществляющие
профессион€tльную деятельность по должности
художественный руководитель

13058,00

Работники )п{реждений, осуществJuIющие
профессион€tпьную деятельностъ по должности
литературный сотрудник

|26t2,00
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(Стимулирующие выплаты устанавливаются в процентах к окладам
(должностным окладам).>;

3) в приложении Nч 3 <Примерное положение об оплате трудаработников
Бюджетного уIреждения культуры города Омска <<Омские муницип€lльные
библиотеки>>:

- пункты || - |4 изложитъ в следующей редакции:
<11. Размеры окладов (должностных окладов) работников уrреждениrl,

осуществляющих профессион€rльную

руководителей, специ€Lлистов и служащих,
квалификационные группы должностей

деятельность
включенным
работников

по должностям
в профессионаlrьные

культуры, искусства
и кинематографии, утвержденные прик€lзом Министерства здравоохранениrI
и социаlIьного р€ввитиrI Российской Федерации от 31 авryста 2007 года J$ 570
<Об утверждении профессион€lльных квалификационных групп должностей
работников культуры, искусства и кинематографии>, устанавливаются исходя
из следующих рекомендуемых р€вмеров:

1) по должностям профессиональной квалификационной группы
<.Щолжности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего
звенa>) - 10019,00 рубля;

2) по должностям профессиональной квалификационной |руппы
<<,Щолжности руководящего состава 1"rреждений культуры, искусства
и кинематографии> - 12260,00 рубля.

12. Размеры окJIадов (должностных окладов) работников }п{реждениrI,
осуществJuIющих профессионаIIьную деятельность по должностям
руководителей, специ€Llrистов и служащих, включенным в гrрофессионапьные
квалификационные груIIпы общеотраслевых должностей руководителей,
специzшистов и сJIужащих, утвержденные прик€lзом Министерства
здравоохранения и социzlльного р€tзвития Российской Федерации от 29 мая
2008 года Jtlb 247н <<Об утверждении профессионаJIьных квалификационных
групп общеотраслевых должностей руководителей, специЕrлистов
и служащию), устанавливаются исходя из следующих рекомендуемых
размеров:

1) по должностям, отнесенным к профессион€шьной квалификационной
группе <Общеотраслевые должности служащих первого ypoBHrI)):

- 1 квалификационный уровень - 64|7,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - б600,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессион€uIьной квалификационной

группе <<Общеотраслевые должности служащих второго ypoBHrD):

- 1 квалификационный уровень - 6772,00 рубля;
- 2 ква_пификационный уровень - 694|,00 рубля;
- 3 кватlификационный уровень - 7152,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 8710,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - 10019,00 рубля;
З) по должностям, отнесенным к профессионzLльной квалификационной

|руппе <Общеотраслевые должности сJý/жащих третьего уровня>):
- 1 квалификационный уровень - 10058,00 рубля;



- 2 квалификационный уровень - 10150,00 рубля;
- 3 ква_гlификационный уровенъ - 10308,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 10543,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - 10792,00 рубля;
4) по должностям, отнесенным к профессионаJIьной ква-пификационной

группе <Общеотраслевые должности служащих четвертого ypoBHrI)):
- 1 ква-rrификационный уровень - |2260,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 12783,00 рубля;
- 3 кваrrификационный уровень - 13058,00 рубля.
13. Размеры окладов (должностньtх окладов) работников )пIреждениrI,

осуществJuIющих профессион€tльную деятельность по профессиям рабочих,
вкJIюченным в профессион€LJIьные квztлификационные |руппы общеотраслевьIх
профессий рабочих, утвержденные прик€вом Министерства здравоохранениrI
и соци€tльного развития Российской Федеращии от 29 мая 2008 года Ns 248н
(Об утверждении профессион€tlrьных квалификаrIионных групп
общеотраслевых профессий рабочих), устанавливаются исходя из следующих
рекомендуемых р€вмеров :

1) по должностям, отнесенным к профессиональной квалификационной
группе <Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня>):

- 1 квалификационный уровень - 6090,00 рубля;
- 2 кваllификационный уровень - 62б0,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессионапьной квалификационной

групlrе <Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня>) :

- 1 квалификационный уровень - бб00,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 87 1 0,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень - 9129,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 9575,00 рубля.
14. Размеры окладов (должностных окладов) работников )пIреждений,

осуществляющих гrрофессион€tльную деятельность по должностям
руководителей, специutлистов и служащих, не включенным

станавливаются исходя из следующих рекомендуемых рЕвмеров :

Категория работников
Рекомендуемый размер
окJIада (должностного

оклада), рублей

Работники )л{реждений, осуществляющие
профессион€tльную деятелъность гIо

должности заведующего филиалом
библиотеки

13058,00

Работники 1"rреждений, осуществJuIющие
профессион€tлъную деятельность по

|2260,00

8
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должности ученого секрет аря библиотеки >;

- абзацы седъмой - десятый пункта 18 исключить;
- дополнить tryнктом 26.1 следующего содержания:

<<26.I. При установлении систем rrремирования работников )пIреждения
}пIитываются положения статъи 135 Трудового кодекса Российской
Федерации.>;

- абзац четвертый гryнкта 29 изложить в следующей редакции:
<<Стимулирующие выплаты устанавливаются в процентах к окJIадам

(должностным окладам).>>;

муниципuLпьных культурно-досуговых )чреждении,
департаменту культуры Администрации города Омска>>:

- пункты 12 - |7 изложить в следующей редакции:
<12. Размеры окладов (должностных окладов) работников rIреждений,

осуществляющих профессионzLпьную деятельность по должностям
руководителей, специutлистов и служащих, вкJIюченным в профессион€tпьные
квалификационные группы должностей работников культуры, искусства
и кинематографии, утвержденные приказом Министерства здравоохранениrI
и соци€Lльного рu}звития Российской ФедераIJии от З1 авryста 2007 года Ns 570

4) в приложении JtIЪ 4 <Примерное положение об оплате трудаработников
подведомственных

<Об утверждении профессион€Llrьных квалификационных групп должностей
работников культуры, искусства и кинематографии), устанавливаются исходя
из следующих рекомендуемых р€вмеров :

1) по должностям профессиональной квалификационной группы
артистов вспомогательного<<,,Щолжности технических исполнителей

состава> - 64117,00 рубля;

исполнителеи и

профессионалъной2) по должностям квалификационной |руппы
<<,Щолжности работников культуры, искусства и кинематографии среднего
звена>) -7|52,00 рубля;

3) по должностям профессиональной квшlификационной группы
<<.Щолжности работников кулътуры, искусства и кинематографии ведущего
звенa>) - 10019,00 рубля;

4) по должностям профессиональной квалификационной группы
<<.Щолжности руководящего состава 1..rреждений культуры, искусства
и кинематографип> - |2260,О0 рубля.

13. Размеры окладов (должностных окладов) работников )пIреждений,
осуществляющих профессиональную деятельность по должностям
руководителей, специ€tпистов и служащих, включенным в профессион€шьные
квалификационные группы общеотраслевъIх должностей руководителей,
специЕrлистов и служащих, утвержденные прикЕlзом Министерства
здравоохранениrI и соци€tльного развития Российской Федерации от 29 мая
2008 года Nу 247rт <<Об утверждении профессион€Lпьных квалификационных
групп общеотраслевых должностей руководителей, специ€rлистоВ
и служащих>), устанавливаются исходя из следующих рекомендуемых
р€вмеров:
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1) по должностям, отнесенным к профессионЕlльной квалификационной
группе <Общеотраслевые должности служащих первого ypoBHrI)):

- 1 квалификационный уровень - 64|7,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - б600,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессионЕшIьной квалификационной

группе <Общеотраслевые должности сJý/жащих второго уровня>):
- 1 квалификационный уровень - 6772,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 694I,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень -7t52,00 рубля;, - 4 квалификационный уровень - 8710,00 рубля;
- 5 кваrrификационный уровень - 10019,00 рубля;
3) по должностям, отнесенным к профессион€шьной ква.пификационной

группе <Общеотраслевые должности служащих третъего уровня>:
- 1 квалификационный уровень - 10058,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 10150,00 рубля;
- 3 ква-пификационный уровень - 10308,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 10543,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - |0792,00 рубля;
4) по должностям, отнесеЕным к профессион€Llrьной квалификационной

группе <Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня):
- 1 квалификационный уровень - |2260,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - |278З,00 рубля;
- З квалификационный уровень - 13058,00 рубля.
14. Рекомендуемый размер окладов (должностных окладов) работников

1^rреждений, осуществJuIющих профессион€tпъную деятельность
по должностям работников физической культуры и спорта второго ypoBHrI,
вкJIюченным в профессионЕLгIьные квалификационные группы должностей
работников физической кулътуры и спорта, утвержденные прик€вом
Министерства здравоохраненияи соци€tльного рzlзвития Российской Федерации
от 27 февраля 20112 года Ns 165н (Об утверждении профессионапьных
квалификационных групп должностей работников физической культуры
и спорта), составляет 8710,00 рубля.

15. Размеры окладов (должностнъIх окладов) работников уIIреждений,
осуществляющих профессионаIIьную деятельность по профессиям рабочих,
включенным в про ф ессион€tгIьные кваJIификационные группы о бщеотр асл евьгх
профессий рабочих, утвержденные прик€вом Министерства здравоохранения
и соци€шьного р.ввития Российокой Федерации от 29 мая 2008 года Jtlb 248н
(Об утверждении профессионЕtгIьных квалификационных групп
общеотраслевьIх профессий рабочих>), устанавливаются исходя из следующих

рекомендуемых рчlзмеров :

1) по должностям, отнесенным к профессион€Llrьной квалификационной
группе <Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня):

- 1 квалификационный уровень - 6090,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - б260,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессионаlrьной квалификационной
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группе <Общеотраслевые профессии рабочих второго ypoвHя>) :

- 1 квалификационный уровень - 6600,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 8710,00 рубля;
- 3 ква_ilификационный уровень - 9129,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 9575,00 рубля.
16. Размеры окладов (должностных окладов) работников )п{реждений,

осуществляющих профессионaльную деятельность по профессиям рабочих,
вкJIюченным в профессион€tпьные квалификационные группы профессий
рабочих культуры, искусства и кинематографии, утвержденные rтрик€вом
Министерства здравоохране ния и соци€lльного рzввития Российской Федерации
от |4 марта 2008 года Ns |2|н (Об утверждении профессионzLльных
квалификационньгх групп общеотраслевых профессий рабочих кулътуры,
искусства и кинематографип>, устанавливаются исходя из следующих
рекомендуемых р€вмеров :

1) по должностям, отнесенным к профессионЕtгIъной ква_гtификационной
группе <Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого
уровня>, - 8658,00 рубля;

2) по должностям, отнесенным к 1 квалификационному уровню
профессиональной ква_гrификационной группы <Профессии рабочих культуры,
искусства и кинематографии второго уровня), - 999З,00 рубля.

17. Размеры окладов (должностньIх окладов) работников )лIреждений,
осуществляющих профессион€tльную деятелъность по должностям
руководителей, специ€rлистов и служащих, не вкJIюченным

авливаIотся исходя из комендуемых рЕвмеров:

Категория работников

Рекомендуемый размер
оклада (должностного

оклада), рублей

Работники 5rчреждений, осуществляющие
профессион€Lльную деятелъность по
должности художественного руководитеJUI

1з058,00

- абзацы седьмой - десятый пункта 20 исключить;
- дополнить пунктом 28.1 следующего содержаниrI:

<<28.|. При установлении систем премирования работников )пrреждениrl
уIитываются положения статьи 135 Трудового кодекса Российской
Федерации.>;

- абзац четвертый пункта 31 изложить в следующей редакции:
<Стимулирующие выплаты устанавливаются в процентах к окJIадам

(должностным окладам).>>;

5) в приложении Nэ 5 <Примерное положение об оплате труда работников
муниципЕtпьных образовательных учреждений дополнительного образования
художественно-эстетической направленности, подведомственных
департаменту культуры Администрации города Омска>>:

);



12

- tryнкты II - Т4 изложить в следующей редакции:
<<11. Размеры окладов (должностных окладов) работников r{реждений,

осуществJuIющих профессион€lльную деятельность по должностям
руководителей, специ€lJIистов и служащих, включенным в профессион€Llrьные
квалификационные груrтпы должностеЙ работников культуры, искусства
и кинематографии, утвержденные прик€tзом Министерства здравоохранения
и соци€tльного р€ввития Российской Федерации от 31 авryста 2007 года J\Ъ 570
<Об утверждении профессион€lльных квалификационных групп должностей
работников культуры, искусства и кинематографии>, устанавливаются исходя
из следующих рекомендуемых р€вмеров :

1) по должностям профессиональной квалификационной цруппы
<<,Щолжности работников культуры, искусства и кинематографии среднего
звена)) - 7 152,00 рубля;

2) по должностям профессиональной квалификационной |руппы
<,Щолжности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего
звена) - 10019,00 рубля;

3) по должностям |руппы
искусства<<,,Щолжности руководящего состава учреждений

и кинематографии> - t2260,00 рубля.

профессиональной квалификационной
кулътуры,

12. Размеры окладов (должностных окладов) работников )п{реждений,
осуществJuIющих профессиональ}Iую деятелъность по профессиям рабочих,
включенным в профессион€шьные квагIификационные группы общеотраслевых
профессий рабочих, утвержденные прик€вом Министерства здравоохранения
и соци€lльного рЕввитиrI Российской Федерации от 29 мая 2008 года J\Гs 248н

квалификационных грушI(Об утверждении профессионсLгIьных
общеотраслевьIх профессий рабочих), устанавливаются исходя из следующих
рекомендуемых р€вмеров :

1) по должностям, отнесенным к профессионЕLгIьной кватrификационной
гругlпе <Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня):

- 1 ква-пификационный уровень - 6090,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 6260,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессион€lпьной квалификационной

группе <Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня>) :

- 1 квалификационный уровень - 6600,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 87 1 0,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень -9Т29,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 9575,00 рубля.
|2-|. Размеры окладов (должностньIх окладов) работников )пIреждений,

осуществляющих профессион€tльную деятельность по профессиям рабочих,
включенным в профессион€tlrьные квалификационные группы профессий

рабочих культуры, искусства и кинематографии, утвержденные прик€tзом
Министерства здравоохране ния и соци€tльного р€ввития Российской Федерации
от |4 марта 2008 года Ns |2|н (Об утверждении профессионагIьных
квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих кулътуры,



1з

искусства и кинематографии)), устанавливаются исходя из следующих
рекомендуемых размеров :

По Должностям, отнесенным к профессионzrльноЙ квirлификационноЙ
группе <Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии первого
уровня), - 8658,00 рубля.

13. Размеры окладов (должностньIх окладов) работников rIреждений,
осуществляющих профессион€rльную деятельность по должностям
руководителеЙ, специzLлистов и служащих, включенным в профессион€lльные
ква;rификационные группы общеотраслевьIх должностеЙ руководителей,
СПеЦИ€tЛиСТов и сJý/жащих, утвержденные , прик€вом Министерства
здравоохранения и социЕLльного р€lзвитиrl Российской Федерации от 29 мая
2008 года J\b 247н <<Об утверждении профессион€}JIьных квалификационных
групп общеотраслевых должностей руководителей, специ€Lлистов
и сJý/жащих), устанавливаются исходя из следующих рекомеЕдуемых
размеров:

1) по должностям, отнесенным к профессион€uIьной квалификационной
группе <Общеотраслевые должности служащих первого уровня):

- 1 квалификационный уровень - 6417,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 6600,00 рубля;
2) по должностям, отнесенным к профессионапьной квалификационной

групrrе <Общеотраслевые должности служащих второго ypoBHrD):
- 1 квалификационный уровень - 6772,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 694|,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень -7|52,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 8710,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - 10019,00 рубля;
3) по должностям, отнесенным к гrрофессионЕLльной квалификационной

группе <Общеотраслевые должности сJIужащих третьего ypoBHrD):
- 1 квалификационный уровень - 10058,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 10150,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень - 10308,00 рубля;
- 4 квалификационный уровень - 1054З,00 рубля;
- 5 квалификационный уровень - 10]92,00 рубля;
4) по должностям, отнесенным к профессион€Lльной ква-пификационной

группе <Общеотраслевые должности сщужащих четвертого ypoBHrI>):

- 1 квалификационный уровень - |2 260,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - t278З,00 рубля;
- 3 квалификационный уровень - 13058,00 рубля.
14. Размеры окJIадов (должностньIх окладов) работников }ruIреждений,

осуществляющих профессион€tльную деятельность по должностям работников
образования, вкJIюченным в профессионzLпьные квалификационные группы
должностей работников образования, утвержденные прик€lзом Министерства
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 5 мая
2008 года jE 216н <Об утверждении профессион€Lпъных квалификационных



групп должностей работников образованиrD), устанавливаются
из следующих рекомендуемых р€вмеров:

1) по должностям профессиональной квалификационной
<<,Щолжности работников уrебно-вспомогательного персонала
ypoBHrD) - 6600,00 рубля;

2) по должностям
<<rЩолжности работников

|4

исходя

группы
первого

группы
второго

групIIы

группы

профессиональной квалификационной
1"rебно-вспомогательного персонала

уровня>) - 7 |52,00 рубля;
З) по должностям uрофессиональной кваrrификационной

<,Щолжности педагогических работников) - 8658,00 рубля;
4) гrо должностям профессионалъной ква-гrификационной

к,Щолжности руководителей структурных подразделений :

- 1 квалификационный уровень - 13058,00 рубля;
- 2 квалификационный уровень - 14014,00 рублл;
- абзацы пятый, шестой tý/нкта 18 исключить;
- дополнить пунктом 26.1 следующего содержания:
<<26.1,. При установлении систем премирования работников )л{реждениrI

учитываются положения статьи 135 Трудового кодекса Российской

(должностным окладам).>;
6) в приложении J\b б <<Примерное положение об оплате труда

руководителей, заместителей руководителей, главньIх бухгалтеров
муницип€tllъных 1..lреждений культуры и муницип€Llrьных образовательных

уrреждений допопнительного образования художественно-эстетической
направленности, подведомственньIх департаменту культуры Администрации
города Омска>>:

- дополнить пунктом 16.1 следующего содержания:
(16.1.При установлении систем премирования руководителю

r{реждения культуры, его заместитеJuIм, главному бухгалтеру учреждения
культуры )пIитываются положения статьи 135 Трудового кодекса Российской
Федерации.>;

- абзац второй rтункта 17 изложить в следующей редакции:
<Стимулирующие выплаты устанавливаются

(должностным окладам).>>.

2.,Щепартаменту информационной политики
Омска официалъно опубликовать настоящее постановление и разместить
его на официа-гrьном сайте Администрации города Омска в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет>.

Федерации.);
- абзац четвертый гryнкта 29 изложить в след/ющей редакции:
кСтимулирующие выплаты устанавливаются в процентах к окJIадам

в процентах к окладам

Администрации города

Мэр города Омска С.Н. Шелест


