
РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 14 июJuI 2026 года JФ 155-р

О резерВированиИ отдельнЫх видоВ рабоТ (профессий) лля трудоустройства

цраждан, особо нуждающIмся в соци€rлъной защите

в соответствии с постановлением Правительства омской области

от 11 июнrI 2о26 года J\b 248-п <<об утверждении порядка резервировани,I

отделъньIх видов работ (профессий) для трудоустройства |раждан, особо

нуждающихся в 
-социzlл"rrой 

защите), руководствуясь Федеральными

auno"ur" (об общих принципах организации местного самоуправления

в Российской Федерацип>, кОб общих принципах организации местного

самоуправления в Ъдиной системе гryбличной власти)>, Уставом города

омска:
1. Зарезервировать одно рабочее место для трудоустройства ветеранов

боевьтх действий, указаннъIх в подttунктах 1, |.|,2.2 _ 2.6 пункта 1 статьи 3

Федерального ,u*ъ"ч ((О ветеранах), принимавIIмх )цастие в специатlъной

военной операции (далее - граждане, особо нуждающиеся в социаjIьной

защите)' В сооr""r.твии с установленныМ р€вмероМ резервирования, 1rо

должности ведущего методиста управления IIатриотического воспитания

департамента по делам молодежи, физической культуры и спорта

Администрации города Омска,
2. Щепартаменту по делам молодежи, физической культуры и спорта

Администр ации города Омска обеспечивать:

1)предосru""""". информации, необходимой для осуществлени,I

содействиJI трудоустройству |раждан, особо_ нуждающI4хся в социа,пьной

защите, 1 раз в поJIугодие в срок до 15 числа месяца, следующего

за отчетным полугодием, в к€венное у{реждение омской области кЩентр

занrIтости "u""rrarr* 
омской областп> по форме, утвержденной прик€вом

Министерства труда и социапьного развитиrI омской области от 19 июня

2026 года Ns 94-п <О форме предос-тавлениrI работодатеJIями информации,

необходимой для осуществления содействиrI трудоустройству граждан, особо

нуждающ лмся в социЕtльной защите);

2) размещение сведений о вакансии дJUI трудоустройства граждан,

особо нуждающ ихся в социЕtлъной защите, на Единой цифровой платформе

в сфере занrIтости и трудовых отношений <работа в России>>, а также



2

осуществление трудоустроЙства |раждан, особо нуждающихся в социаJIьной

защите, на зарезервируемое рабочее место в соответствии с Порядком

резервирования отдельньIх видов работ (профессиЙ) лля трудоустройства

цраждан, особо нуждаюЩихсЯ В соци€lJIьной защите, утвержденным
постановлением Правительства Омской области от 11 июн,I 2026 года

Ns 248-п <Об утверЪдении Порядка резервирования отдельнъIх видов работ

(профессий) дJUI трудоустройства граждан, особо нуждающижся

" 
.оц"-"ной защите) (далее - Порядок).

3. СтрукТурныМ подрt}зделениrlМ Ддминистрации города Омска,

наделенным правами юридшIеского лица, организовать работу tlo контролю

ЗапринятиеМВIIоДВеДоМсТВеннЬIхУIрежДениJIхИпреДПри,IТияхгороДа
омска локurльных Еормативных актов о резервировании отдельных видов

работ (профессий) для трудоустройства цраждан, особо нуждающихся

" 
соц"чrrьной защите, предусмотренньж Порядком,

4. Контроль за ис11олнением настоящего распоряжения оставJUIю

за собой.

Мэр города Омска С.Н. Шелест


