
ПОСТЛНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 20 февраля 2026 года J\Гs 107-п

О внесении изменений в отдельные муниципaлъные правовые акты
города Омска

Руководствуясъ Федералъными законами (Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации>>, <<Об общих
принципах организации местного самоуправлениrI в единой системе
публичной власти), (О муниципальной службе в Российской Федерацип>,
<<О противодействии коррупции), Уставом города Омска, Решением Омского
городского Совета от 22 пюля 2009 года Ns 268 <<Об утверждении перечнrI
должностей муниципа-тrьной службы города Омска, при н€вначении
на которые |раждане и при замещении которьIх муницип€tльные сJryжащие
обязаны представJIятъ сведениrI о своих доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера, а также сведениrI о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей, а также сведениrI о расходах>,
постановJUIю:

1. Пункт 18 приложениrI <<Перечень должностей муниципальной службы
в Администрации города Омска, при н€вначении на которые граждане
и при замещении которьtх муницип€шьные сJIужащие обязаны представJIять
сведениrI о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей,
а также при замещении которьж муниципаJIьные сJц/жащие обязаны
в установленном порядке представлять сведения о своих расходах, расходах
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей>> к постановлению
Администрации города Омска от 29 марта 201.3 года Ns 321-п <<О реализации
статьи 15 Федераrrьного закоЕа (О муниципа_гlьной службе в Российской
Федерацип> после абзаца третьего дополнить абзацем следующего
содержания:

((- консультант отдела правового и кадрового обеспечениrI;)).
2. Пункт 25 приложениrI <<Перечень должностей муниципальной сrryжбы

в Администрации города Омска, замещение которьrх налагает на цражданина
ограничения при закJIючении им трудового договора или цражданско-
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правового договора после прекращения муницип€lльной службы,
предусмотренные статьей |2 Федерального закона (о противодействии
КОРРУПЦИИ) К ПОСТаНОВЛению Администрации города Омска от 24 марта
2014 ГОДа М 378-п (О мерах по реализации отдельных положений
ФеДеРаЛЪНОГО Закона <<О противодействии коррупции)> после абзаца шестого
дополнитъ абзацем следующего содержания:

((- консультант отдела правового и кадрового обеспечения;>.
3. ПУНКт 25 приложениrI <Перечень коррупционно опасных должностей

В АДМИНИСТрации города Омска>> к постановлению Администрации города
Омска от 26 апреJuI 2018 года J\Гs 435-п <<О перечне коррупционно опасных
ДОЛЖНОСТеЙ В Администрации города Омска>> после абзаца шестого доrrолнить
абзацем следующего содержания :

(- консулътант отдела правового и кадрового обеспечения;>>.
4.Щепартаменту информационной политики Администрации города

Омска официа_пьно опубликовать настоящее постановление и рff}местить
еГо на официаrrьном саЙте Администрации города Омска в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет>>.

Исполняющий обязанности
Мэра города Омска Романин


